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Prologo

1. Perché lavoriamo?

1. Le conseguenze del “non lavoro”
2. Le tre leve della motivazione umana
3. Lintreccio tra identita e lavoro

2. Quando abbiamo iniziato a lavorare
per soldi?

1. Uno sguardo al mondo antico
2. La schiavitlu del salario

3. Perché consideriamo lavoro solo quello
salariato? E perché & divenuto per noi
un obbligo morale?

1. La trasformazione del concetto di lavoro
2. Il lavoro come prova morale
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9. Come possiamo cambiare, collettivamente,
le regole del salario?

1. Esiste una soglia sotto la quale il lavoro
non pud essere pagato?

2. E giusto che il diritto a vivere dipenda
interamente dal lavoro salariato?

3. Il valore che oggi attribuiamo
alle competenze e alle professioni
¢ ancora valido?

10. Come possiamo cambiare, personalmente,
il nostro rapporto con il salario?

1. Dove pratichiamo le nostre abilita?
2. Quanto siamo veramente autonomi?
3. Quanto siamo connessi con gli altri?
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