
https://shop.wki.it/Utet_Giuridica/Libri/La_nuova_regolazione_del_gruppo_bancario_s643212.aspx?utm_source=estpdf&utm_medium=shopwki&utm_campaign=estratto


INDICE SOMMARIO

Introduzione. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

CAPITOLO PRIMO

IL GRUPPO SOCIETARIO
NEL DIRITTO COMUNE

1. Il modello organizzativo di gruppo fra unitarietà d’impresa
e plurisoggettività societaria: alcune premesse di ordine
economico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 19

2. Le ragioni sottese all’introduzione di una disciplina organica
della responsabilità nel gruppo societario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 29

3. Connotati e limiti dell’attività di direzione e coordinamento
della capogruppo sulle società eterodirette . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 37

4. Interesse sociale, interesse di gruppo e vantaggi compensa-
tivi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 47

5. (Segue): con particolare riferimento alle società che fanno
appello al pubblico risparmio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 53

6. Il diritto di recesso dei soci esterni al controllo in ipotesi di
inizio o cessazione della direzione unitaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 60

7. Autonomia d’impresa e formazione del gruppo contrattuale » 66
8. Il modello del “gruppo cooperativo paritetico” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 77

© Wolters Kluwer Italia



CAPITOLO SECONDO

IL GRUPPO BANCARIO
NELLA LEGGE DI SETTORE

1. I modelli organizzativi della banca universale e del gruppo
creditizio polifunzionale: sintesi dell’evoluzione normativa. » 85

2. Poteri della controllante e organizzazione interna nel grup-
po bancario: i riflessi prodotti dalla riforma societaria del
2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 94

3. Connotati e limitazioni dell’operatività dell’impresa di grup-
po nel diritto bancario post “CRD IV” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 101

4. Autonomia dell’ente bancario e vincoli all’integrazione di
gruppo alla luce della disciplina sui soggetti collegati e sulle
parti correlate . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 109

5. Verso un ridimensionamento del gruppo polifunzionale in-
tegrato nella regolazione bancaria internazionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 119

CAPITOLO TERZO

IL GRUPPO BANCARIO
ALLA LUCE DELLE RECENTI RIFORME

1. Il gruppo bancario nella fase di preparazione del risana-
mento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 125

2. L’incidenza dei piani di risanamento e dei piani di risoluzio-
ne sugli equilibri interni al gruppo bancario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 131

3. Gli accordi di sostegno finanziario infragruppo nella diret-
tiva BRRD. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 137

4. (Segue): e nel testo unico bancario (artt. 69-duodecies e ss.) . . . » 144
5. Il ruolo dell’assemblea dei soci nell’approvazione degli ac-

cordi di sostegno finanziario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 150
6. La concessione del sostegno finanziario fra interesse sociale

e interesse di gruppo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 157
7. Il particolare rigore della disciplina sulla cross-guarantee nel

gruppo bancario cooperativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 161
8. I riflessi prodotti dagli accordi di sostegno finanziario sulla

struttura organizzativa bancaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 165

VIII INDICE SOMMARIO

© Wolters Kluwer Italia



CAPITOLO QUARTO

LA GENESI DEL GRUPPO BANCARIO COOPERATIVO
E I SUOI EFFETTI SULLA MORFOLOGIA
DEL SISTEMA BANCARIO ITALIANO

1. L’evoluzione capitalistica delle banche cooperative ad esito
della crisi finanziaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 169

2. La specificità delle banche di credito cooperativo e le ragio-
ni sottese a una “autoriforma” del settore. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 176

3. Il modello organizzativo prescelto dal legislatore per la con-
servazione dell’essenza cooperativa alla luce del mutato
quadro economico di riferimento: la genesi del “gruppo
bancario cooperativo” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 180

4. La difficile affermazione di una scelta pluralistica e l’assenza
di concrete alternative all’adesione al gruppo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 186

5. I modelli aggregativi esteri nel settore del credito cooperativo » 190

CAPITOLO QUINTO

I RAPPORTI FRA LA CAPOGRUPPO E LE BANCHE DI CREDITO
COOPERATIVO ‘CONSOCIATE’

1. I connotati essenziali delle disposizioni di vigilanza in ma-
teria di “gruppo bancario cooperativo” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 199

2. Il contratto di coesione quale fondamento di una direzione
unitaria “forte” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 204

3. (Segue): i poteri della capogruppo azionaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 209
4. (Segue): nomina e revoca delle cariche sociali nella capo-

gruppo e nelle BCC aderenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 216
5. (Segue): le condizioni di emissione delle azioni di finanzia-

mento da parte delle BCC consociate. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 221
6. I limiti al diritto di recesso dei soci delle BCC aderenti al

gruppo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 228
7. Logica di gruppo e sottocapitalizzazione del sistema banca-

rio: ragioni e prospettive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 233

Conclusioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 241

INDICE SOMMARIO IX

© Wolters Kluwer Italia



https://shop.wki.it/Utet_Giuridica/Libri/La_nuova_regolazione_del_gruppo_bancario_s643212.aspx?utm_source=estpdf&utm_medium=shopwki&utm_campaign=estratto

